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Mita haluamme kertoa®?

¥ Miten kehittamistoimintaa tehdaan omassa

koulutusorganisaatiossamme

® Miten Voplan koulutusorganisaation laatumallia

hyodynnetaan toiminnan kuvaamisessa

¥ Yhteistoiminnallisen kehittamisen

organisoituminen ja hyodyt

.
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Kehittamistoiminta SoberlT:ssa

TKK:n Ohjelmistoliiketoiminnan ja -tuotannon laboratorio (SoberlIT)

® 5 itsenaista professuuria, monitieteisyys, innokkuus ja aktiivisuus

®  Koulutuksen kehittdminen — mita on tapahtunut?

®  Hankehaut

®  Yksikdon pedagoginen kehittdaminen - Opetydryhméan perustaminen kevaalla 2006

®  Laatuyksikkdhaut - TKK:n sisdinen laatuyksikkd 07-09

Haasteita: yhteistoiminnan lisdaminen, kehittdmistoiminnan systematisointi, tiedon
kumuloituminen ja nakyvaksi tekeminen

- Kehittdmishanke: yhteisty6n tukeminen (Opetydryhméan toiminta) ja virtuaalisen
toimintaympaériston rakentaminen

®  Huomio: Virtuaalisen toimintaymparistdon rakentaminen vaatii toteutuakseen ensi yhteison

kulttuurin muutosta

-
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Oman koulutusorganisaation kehittamismalli

® Syklinen malli toiminnan tukena: Voplan mallin sisaltdjen nakyvaksi tekeminen

Rakentaminen

Toiminnan kartoittaminen Prosessit:

Ja suuntaaminen: Toimintaryhmat ja

Kehittamis- ja teemapaivat yhteistoiminnallinen oppiminen

(kts. seuraava kalvo)
Johtaminen:

Strategia- ja laatutyo

Nykyt“a | Arviointi
Itsearviointi ja arvioinnit palautteiden \
pohjalta:

Opetuksen palautteet, KKA:n arviointipalaute,
tunnustukset ja palkinnot

e
-
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Toimintaryhmat ja yhteistoiminnallinen kehittaminen

Johtoryhma
> )
Johtaminen, seuranta, arviointi Prof. edustus, tavoitteet,
Ve yhteiset linjaukset Koulutusryhmat
Valmistelevat Esim.TieVie-ryhma,
tydryhmat YOOP-ryhmat
Ideointi, selvitys, toteuttaminen . . /
Opety6ryhma Pedagoginen kehittyminen
(suunnittelija) <
Strategiset painopistealueet, Kollegiaalinen tuki, kaytannét,
tavoitteet tiedotus, tyGstaminen Opetuskaytannét, tiedonjako
Yhteiset kehittamisen kohteet, \
tiedotus, keskustelu ja arviointi
Y Opetuksen
Opetuksen kehittamisen suunnitteluryhmat
tyoryhmat Aine- ja kurssikohtaiset ryhmat,
Peruskurssit, hankesuunnittelu, opetussisaltojen kehittaminen

*ﬁ' oppimisymparistot Kurssi- ja oppiaineryhmien /
~ Y vilinen opetuksen
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Ohjelmistoliiketoiminnan ja —tuotannon instituu:

Yhteistoiminnallisu

uden hyodyt

Ennen - lyhytjanteinen reagoiva

kehittaminen

Nyt — pitkajanteinen

vhteistoiminnallinen kehittaminen

Reagoimista hakuihin (hanke- ja

laatuyksikk6haut)

Systemaattista ja tavoitteellista

strategialahtoista kehittamista

Opettajalahtoista opintokokonaisuuksien

kehittamista

Kollegiaalinen tuki laajoissa

kehittamishankkeissa

Satunnainen opetusyhteisty0

Organisoitu avoin yhteistyo

Sirpaleinen ja hiljainen tieto

Tiedon kumuloituminen ja laaja

vaikuttavuus
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Kilitos mielenkiinnostal

"  Yhteystietomme:

® Katja Laurinolli katja.laurinolli@tkk.fi!

® Johanna Viitanen hohanna.viitanen@tkk.fil

" Lisatietoja kehittamishankkeesta (TieVie-koulutuksen nayteportfolio):

http://www.soberit.hut.fi/jpviitan/TieVie/
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